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PREFEITURA MUNICIPAL DE GLAUCILANDIA
CNPJ: 01.612.496/0001-17
Praca José Brant Maia, 01 — Centro — Glaucilandia — Minas Gerais
CEP: 39.592-000 — Tel: (38)3236-8136

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2024
“APOIO A PRODUCOES DE AUDIOVISUAL”
EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA
LEI COMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO)

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repassados por
meio da Lei Complementar n® 195/2022 - Lei Paulo Gustavo, que viabiliza o
maior investimento direto no setor cultural da historia do Brasil e simboliza o
processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19,

gue limitou severamente as atividades do setor cultural.

E, ainda, uma homenagem ao humorista Paulo Gustavo, artista simbolo da

categoria, vitimado pela doenca.

As condi¢cBes para a execucdo da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio
do engajamento da sociedade, e o presente edital destina-se a apoiar projetos
apresentados pelos agentes culturais do municipio de Glaucilandia — MG.

Deste modo, a Prefeitura Municipal de Glaucilandia — MG, através da
Secretaria Municipal de Cultura, torna publico o presente edital elaborado com
base na Lei Complementar 195/2022 e dos Decretos Federais 11.525/2023 e
11.453/2023.

Na realizacdo deste edital estdo asseguradas medidas de democratizacao,

desconcentracdo, descentralizacdo e regionalizagcdo do investimento cultural,
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com a implementacdo de agbes afirmativas, fundamentado na previsédo do
Decreto n° 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentacéo da Lei
Paulo Gustavo), em seus artigos 14, 15 e 16.

1.1 O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais de AUDIOVISUAL
para receberem apoio financeiro nas categorias descritas no item 4.0 deste
edital, por meio da celebracdo de Termo de Execucdo Cultural, com o objetivo
de incentivar as diversas formas de manifestacdes culturais do municipio de
Glaucilandia-MG.

2.1 O valor total disponibilizado para este Edital é de R$ 39.317,30 (trinta e
nove mil trezentos e dezessete reais e trinta centavos), dividido entre as
categorias de apoio descritas no item 4 deste edital, conforme artigo 6°, incisos,
[, Il, 1l da Lei 195/2022.

Distribuido da seguinte maneira:

a) Atée R$ 27.641,85 (vinte e sete mil seiscentos e quarenta e um mil e
oitenta e cinco reais), para apoio a producéo de audiovisual.

b) Até R$ 7.213,95 (sete mil duzentos e treze reais e noventa e cinco
centavos), para apoio a cinema de rua/cinema itinerante;

c) Até R$ 4.461,47 (qQuatro mil quatrocentos e sessenta e um reais e quarenta

e sete centavos), para capacitacao, formacéao e qualificacdo no audiovisual.
2.2 - A despesa correra a conta da seguinte Dotacdo Orcamentaria:
13.01.02.13.122.0020.2110.33903900
13.01.02.13.122.0020.2110.33903600

2.2- Este edital podera ser suplementado com os rendimentos da conta do
audiovisual, caso haja interesse publico e disponibilidade or¢camentaria
suficiente.
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3. DESCRICAO DAS CATEGORIAS

3.1 Inciso I do art. 6°da LPG: apoio a producéo de obras audiovisuais:
Producdo de Documentario - Apoio a producéo de Documentarios, que devem
ter o tempo de duracdo de, no minimo, 15 minutos, e devem contemplar
roteiros com temas relacionados, a Cultura de Glaucilandia - MG. Os
recursos fornecidos podem ser direcionados para financiar todo o processo de
pré-producéo, producdo e poés-producdo, desde o desenvolvimento do projeto
até a distribuicdo do filme.

O produto final deste Edital € a producao do Video que devera ser entregue na
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Glaucilandia-MG, no prazo

estabelecido neste edital.

3.2 Inciso Il do art. 6° da LPG: apoio arealizacdo de acao de Cinema
Itinerante ou Cinema de Rua
Apoio a realizacdo de acdo de Cinema ltinerante: Para este edital, cinema
itinerante € uma estratégia de politica publica cultural que visa levar a
experiéncia do cinema a comunidades e regides que possuem acesso limitado a
salas de cinema convencionais, disponibilizando no minimo 100 (cem)
cadeiras, realizando no minimo (02) duas sessfes de cinema, valorizando
producdes nacionais. Por meio de um cinema maével, equipado com projecao e
som de qualidade, de modo gratuito, € possivel levar filmes de diferentes
géneros e estilos a locais distantes, como areas rurais, periferias urbanas e
comunidades carentes, criando oportunidades para que as pessoas se engajem

com a sétima arte. Devendo ser empresa que comprove sua atuacio na area

de Audiovisual.

3.3 Inciso lll do art. 6° da LPG: apoio a realizacdo de acdo de Formacéo
Audiovisual

Neste edital, a Formacao Audiovisual refere-se ao apoio concedido para o
desenvolvimento de oficinas voltadas para profissionais, estudantes e
interessados na area audiovisual. Esse tipo de fomento tem como objetivo

promover o aprimoramento das habilidades técnicas, criativas e gerenciais dos
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profissionais, bem como estimular a formacdo de novos talentos. Devendo ser

empresa que comprove sua atuacado na area de Audiovisual.

A Formacédo Audiovisual devera ser oferecida de forma gratuita aos
participantes. Devera ser apresentado:

| - Detalhamento da metodologia de mediacao/formacéo;

Il - Apresentacado do curriculo dos profissionais mediadores/formadores.

[Il = Certificado para os participantes do curso;

3.4 - Todos os produtos deste Edital devem ser realizados com a estrutura
técnica profissional, tanto na utilizacdo de equipamentos como na qualidade da
edicdo, garantindo-se exceléncia na captagcdo de imagens, sonorizagcdo e
iluminacdo; podendo ser empregados Varios suportes no processo de captacao

de imagens.

4. DISTRIBUICAO DAS VAGAS E VALORES

4.1 Categorias, vagas e valores

CATEGORIA AMPLA COTAS COTAS VALOR VALOR
CONCORRENCIA | PESSOAS | INDIGENAS | UNITARIO TOTAL
NEGRAS
Documentario 0 1 0 R$ 13.213,95 | R$ 13.213,95
Grupo de
Capoeira
Documentario 1 0 0 R$ 7.213,95 R$ 7.213,95
Associagéo
dos Artesaos
Documentario 1 0 0 R$ 7.213,95 R$ 7.213,95
sobre o0s
Grupos de
Folia de Reis
Apoio a 1 0 0 R$ 7.213,95 R$ 7.213,95
Realizacdo de
Cinema de
Rua
Capacitacao, 1 0 0 R$ 4.461,47 | R$ 4.461,47
Formacéo,
qualificacéo
no audiovisual
VALOR TOTAL R$ 39.317,27

5. QUEM PODE SE INSCREVER




SOV ERMO FE D E RO

P PMMINL=S T E RO DA
e = SwvLTURA — -

SursTT Ao

5. 1 Pode se inscrever no Edital qualqguer agente cultural residente

no Municipio de Glaucilandia-MG, ha pelo menos 02 (dois) anos para todas as

categorias e agente cultura de outros municipios para as cateqgorias: Apoio a

realizacdo de cinema de rua e Capacitacdo, formacdo, qualificacdo no

audiovisual, tendo preferéncia agente cultural de Glaucilandia-MG.
5.2. Em regra, 0 agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte,

empresa de grande porte, etc)

Il - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associacdo, Fundacdo,
cooperativa, etc)

IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.
5.3. O proponente € o agente cultural responsavel pela inscricdo do projeto.

5.4. Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo
cultural sem constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), sera indicada pessoa
fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execucao
Cultural e a representacdo sera formalizada em declaracdo assinada pelos
demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo
constante no Anexo V.

5.5. O proponente ndo pode exercer apenas funcbes administrativas no
ambito do projeto e deve exercer necessariamente a funcdo de criacdo,
direcdo, producdo, coordenacéo, gestao artistica ou outra funcéo de destaque
e capacidade de deciséo no projeto.

6. QUEM NAO PODE SE INSCREVER
6.1 Nao pode se inscrever neste Edital, proponentes que:

| —Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na
etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il -Sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgéo responséavel pelo

edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de
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elaboracdo do edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de

julgamento de recursos; e

I - Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores,
Vereadores), do Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), do
Ministério Publico (Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e

Conselheiros).

6.2. O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer
neste Edital para receber recursos do fomento cultural, exceto quando se

enquadrar nas vedacdes previstas no item 6.

6.3. Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de
apresentar projetos aquelas, cujos socios, diretores e/ou administradores se

enquadrarem nas situacdes descritas no tépico 6.

6.4. A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas néao
caracteriza o envolvimento direto na etapa de elaboracdo do edital de que

trata o subitem | do item 6.

7. COTAS

7.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do edital,

nas seguintes proporcoes:
a) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e
b) no minimo 10% das vagas para pessoas indigenas.

7.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas
negras (pretas e pardas) e indigenas concorrerdo concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo
nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo
ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo

selecéao.

7.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por
concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no nimero

de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas
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destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas
vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado

optante pela cota.

7.4. Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nao
preenchida devera ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo

com a ordem de classificagéo.

7.5. No caso de nado existirem propostas aptas em numero suficiente para o
cumprimento de uma das categorias de cotas previstas na sele¢cdo, o niumero
de vagas restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria

de cotas.

7.6. Caso nédo haja outra categoria de cotas de que trata o item 7, as vagas
nao preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo
direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem

de classificagao.

7.7. Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo autodeclarar-se no

ato da inscricdo usando a autodeclaracéo étnico-racial de que trata o Anexo V.

7.8. Para fins de verificacdo da autodeclaracéo, serdo realizados os seguintes

procedimentos complementares. A SABER:
| -Procedimento de heteroidentificacéo;
Il -Solicitacdo de carta consubstanciada;

lll - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a

pessoas negras (pretas e pardas).

7.9. As pessoas juridicas e coletivos sem constituicdo juridica podem

concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

| — Pessoas juridicas que possuem quadro societario majoritariamente

composto por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas;

Il — Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicdo juridica que
possuam pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas em posi¢cées de

lideranca no projeto cultural;
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Il — Pessoas juridicas ou grupo/coletivo sem constituicdo juridica, que
possuam equipe do projeto cultural majoritariamente composta, por pessoas

negras (pretas e pardas) ou indigenas; e

IV —Outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas
negras (pretas e pardas) e indigenas na pessoa juridica ou no grupo e coletivo

sem personalidade juridica.

7.10. As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo
ou coletivo sem constituicdo juridica devem se submeter aos regramentos

descritos nos itens acima.
8. PRAZO PARA SE INSCREVER

8.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda
documentacédo obrigatdria relatada no item 9.1 entre os dias 23 de outubro
de 2024 a 31 de outubro de 2024, das 08:00 as 11:00 horas e de 13:00 &s

16:00 horas, podendo esse prazo ser prorrogado a critério da comissao.

ETAPA PERIODO DURACAO
Periodo de inscricbes 23/10/2024 a 31/10/2024 | 07 DIAS
Andlise das Propostas 01/11/2024 01 DIAS
Divulgacdo do resultado  dos 04/11/2024
Classificados, prazo recursal,

convocacao para apresentacdo da
documentacédo de habilitacéo

Periodo de pagamento ao Projeto Até 30 dias -
Selecionado. Conforme
disponibilidade Financeira

Prazo final para apresentacdo de Até 28/03/2025 -

relatorio das exibicoes.
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9.1 O proponente deve encaminhar a documentacao obrigatéria de que trata o

item 9.2, pessoalmente ou pelo correio,_em envelope lacrado na Secretaria

Municipal de Cultura, localizada na Praca José Brant Maia, n° 01, Centro, em

Glaucilandia-MG. Utilizando a identificacdo no Remetente conforme quadro
abaixo:

ENVELOPE 01 — INSCRICAO
Edital de Chamada Publica 02/2024
Prefeitura Municipal de Glaucilandia - MG
Nome do Preponente:

Categoria Contemplada:

9.2 O proponente deve enviar a seguinte documentacao para formalizar
suainscrigao:

a) Formulario de inscricdo (Anexo I)
b) Plano de Trabalho (Projeto anexo Il);
c) Curriculo do proponente; (anexo Il)

d) Documentos pessoais do proponente CPF e RG (se Pessoa Fisica);

e) Mini curriculo dos integrantes do projeto; (anexo Il)
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f) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o

projeto sera inscrito conforme Anexo |, quando houver;
g) Um Comprovantes de residéncia em nome do Preponente, do ano de 2023;

h) Materiais que comprovem a atuacdo do agente cultural no Municipio, de
quaisquer naturezas, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs,
folhetos, sitios da internet, e outros materiais, devendo o material estar
relacionado a categoria para qual est4d sendo realizada a inscricdo, sendo
obrigatorio a apresentacdo de no minimo 1 (um) material. Obrigatorio;

I) Declaracéo de Representacédo de Grupo ou Coletivo (Anexo 1V);

J) Declaragéo Etnico Social (Anexo V);

k) Declaracao de Residéncia (Anexo VI)

9.3. O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade

visual, contetdo dos arquivos e informacdes de seu projeto.

9.4. Cada Proponente podera concorrer neste edital com, no maximo com um

projeto e participar de apenas um edital da Lei Paulo Gustavo.

9.5. Os projetos apresentados deverdo conter previsdo de execucao nao
superior a 22 de dezembro de 2024. Podendo o prazo ser prorrogado pela

Secretaria de Cultura.

9.6. O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das
atualizacdes/publicacbes pertinentes ao edital e seus prazos nos canais

formais de comunicacéo.
9.7. As inscricdes deste edital sao gratuitas.

9.8. As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de
origem, raca, etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagéo
serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do

art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

10. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
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10.1 O proponente deve preencher a planilha orcamentaria presente no
Formulario de Inscrigdo, informando como sera utilizado o recurso financeiro

recebido.

10.2 A estimativa de custos do projeto serd prevista por categorias, sem a
necessidade de detalhamento por item de despesa, conforme § 1° do art. 24
do Decreto 11.453/2023.

10.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e 0s precos
praticados no mercado sera avaliada pelos membros da comisséo de selecéo,
de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de

verificagéo de valores praticados no mercado.

10.4 A estimativa de custos do projeto poderd apresentar valores divergentes
das praticas de mercado convencionais na hipétese de haver significativa
excepcionalidade no contexto de sua implementacédo, consideradas variaveis
territoriais e geograficas e situagcbes especificas, como a de povos indigenas,
ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.

10.5 Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja,
vetados, total ou parcialmente, pela Comissdo de Selecédo, se, apdés andlise,
ndo forem considerados com precos compativeis aos praticados no mercado
ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o0 projeto

apresentado.

10.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera

apresentar recurso na fase de mérito cultural.

10.7 O valor solicitado ndo podera ser superior ao valor maximo destinado a

cada projeto, conforme item 4 do presente edital.
11. ACESSIBILIDADE

11.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal
e comunicacional compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes

do objeto, nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei

Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), de modo a contemplar:

| -No aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso

de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
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atividades culturais e a espacos acessoérios, como banheiros, areas de

alimentagao e circulagao;

Il -No aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteudo

dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

[l - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e
capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a
sua concepcao, contempladas a participacdo de consultores e colaboradores
com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e
nas tematicas das exposicdes, dos espetaculos e das ofertas culturais em

geral.

11.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participacdo poderdo ser concretizados também por meio das

seguintes iniciativas, entre outras:
| -Adaptacédo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il -Utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com

desenho universal,

Il - Medidas de prevencéo e erradicacao de barreiras atitudinais;

IV -Contratacao de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V -Oferta de acbBes de formacdo e capacitacdo acessiveis a pessoas com
deficiéncia.

11.3 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade,

sendo assegurado para essa finalidade no minimo 10% do valor total do

projeto.

11.4 A utilizagéo do percentual minimo de 10% de que trata o item 11.2 pode

ser excepcionalmente dispensada quando:

| -For inaplicavel em razéo das caracteristicas do objeto cultural, a exemplo de
projetos cujo objeto seja o0 desenvolvimento de roteiro e licenciamento de obra

audiovisual; ou



GOV ERMO FEDE R oL

- .
-— MIMNIS TE RIS DA
=P =oueo cuULTURA — —
=S=F2vo

Il -Quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade
compativeis com as caracteristicas do objeto cultural.

11.5. Para projetos cujo objeto seja a producédo audiovisual, consideram-se
integralmente cumpridas as medidas de acessibilidade de que trata o item 11
quando a producdo contemplar legendagem, legendagem descritiva,

audiodescricdo e LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.

11.6. O proponente deve apresentar justificativa para 0os casos em que o0

percentual minimo de 10% é inaplicavel.

12.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo realizar
contrapartida social a ser pactuada com a Administracdo Publica, incluida
obrigatoriamente a realizacdo de exibicbes gratuitas dos conteludos
selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com restricbes e o

direcionamento a rede de ensino da localidade.

12.2. As salas de cinema que receberem recursos por meio deste Edital estao
obrigadas a exibir obras nacionais em numero de dias 10% (dez por cento)
superior ao estabelecido pela regulamentacéo referida no art. 55 da Medida
Provisoéria n° 2.228-1, de 6 de setembro de 2001.

12.3. As contrapartidas deverdo ser informadas no Formulario de Inscri¢cdo e

devem ser executadas até 22 de dezembro de 2024.

13.1 A selecdo dos projetos submetidos a este Edital serA& composta das

seguintes etapas:

| - Andlise de mérito cultural dos projetos: fase de analise do projeto realizada

por comissao de selecéo; e

Il - Habilitacdo: fase de analise dos documentos de habilitacdo do proponente.
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14.1 Entende-se por “Analise de mérito cultural” a identificacdo, tanto
individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos
projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada
por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios descritos neste

edital.

14.2 Por andlise comparativa compreende-se a andlise ndo apenas dos itens
individuais de cada projeto, mas de suas propostas, impactos e relevancia em
relacdo aos outros projetos inscritos na mesma categoria. A pontuacdo de

cada projeto € atribuida em funcéo desta comparacéao.

14.3 A andlise dos projetos culturais sera realizada por comissao de selecéo
formada por:

- Elinalva Soares de Oliveira e Souza — Secretaria Municipal de Cultura.
- Eveline Souto de Almeida — Consultoria Contratada
- Luiz Carlos Gomes — Secretéario Municipal de Educacao

14.4 A Comissao de Selecdo serd coordenada por Elinalva Soares de

Oliveira e Souza — Secretaria Municipal de Cultura.

14.5 Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam
impedidos de participar da apreciacado de projetos e iniciativas que estiverem

em processo de avaliacdo nos quais:
| -Tenham interesse direto na matéria;

Il -Tenham participado como colaborador na elaboracéo do projeto ou tenham
participado da instituicdo proponente nos ultimos dois anos, ou se tais
situacdes ocorrem quanto ao cbnjuge, companheiro ou parente e afins até o

terceiro grau; e

lll - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou
com respectivo conjuge ou companheiro.
14.6 O membro da comissao que incorrer em impedimento deve comunicar o

fato a referida Comisséo, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos

atos que praticar.
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14.7 Para esta selecdo serdo considerados os critérios de pontuacéo

estabelecidos no Anexo lll.

14.8. Contra a decisdo da fase de mérito cultural, cabera recurso destinado a

Comisséo de Avaliagao.

14.9 Os recursos de que tratam o item 14.8 deverdo ser apresentados no
prazo de 03 (trés) dias Uuteis a contar da publicacdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a

publicacao.

14.9 Apoés o julgamento dos recursos, o resultado final da analise de mérito
cultural sera divulgado no site oficial do municipio:

https://www.qglaucilandia.mqg.gov.br/site/pagina inicial

15.1 Caso alguma categoria ndo seja preenchida, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados conforme as seguintes

regras:

15.2 Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos
remanescentes poderdo ser utilizados em outro edital de audiovisual, ser
redistribuidos na mesma categoria, outra categoria, ser convocados projetos
suplentes, ficando a cargo da comissédo e da Secretaria Municipal de Cultura

decidirem.

16.1 Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponente do projeto
contemplado devera, no prazo de 03 (trés), apresentar 0S seguintes

documentos, conforme sua natureza juridica:
16.2 PESSOA FiSICA

| - Certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida

Ativa da Uniao;


https://www.glaucilandia.mg.gov.br/site/pagina_inicial
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Il - Certiddes negativas de débitos relativas aos créditos tributéarios estaduais e
municipais;
Il - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do

Tribunal Superior do Trabalho;

IV - Comprovante de residéncia, por meio da apresentacao de contas relativas

a residéncia ou de declaracao assinada pelo agente cultural;

V- Comprovacdo de abertura de conta em nome do preponente para

recebimento do recurso.

16.2.1 A comprovacdo de residéncia podera ser dispensada nas

hipéteses de agentes culturais:

| -Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il -Pertencentes a populacdo némade ou itinerante; ou

lll - que se encontrem em situacéo de rua.

16.3 PESSOA JURIDICA

| - Inscricdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da

Secretaria da Receita Federal do Brasil;

Il - Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas
juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizacdes da

sociedade civil;

Il - Certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, expedida pelo
Tribunal de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins

lucrativos;

IV - Certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a

Divida Ativa da Unido;
V - Certid@es negativas de débitos estaduais e municipais;

VI - Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS;

VII - Certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do

Tribunal Superior do Trabalho;
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VIl - Comprovacdo de abertura de conta em nome do preponente para

recebimento do recurso;

16.4 As certides positivas com efeito de negativas servirdo como certidoes
negativas, desde que n&do haja referéncia expressa de impossibilidade de

celebrar instrumentos juridicos com a administracdo publica.

16.5 Contra a decisdo da fase de habilitagéo, cabera recurso fundamentado e
especifico destinado a comisséo de avaliagéo.

16.6 Os recursos de trata o item 14.8 deverdo ser apresentados no prazo de 3
dias Uteis a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da
contagem o primeiro dia util posterior a publicagdo, ndo cabendo recurso

administrativo da decisdo apdés esta fase.
16.7 Os recursos apresentados ap0s o prazo ndo serao avaliados.

16.8 Caso o proponente esteja em débito com o ente publico responsavel pela
selecdo e com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que

trata este Edital.

17. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E
RECEBIMENTO DOS RECURSOS

17.1 Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera
convocado a assinar o Termo de Execucéo Cultural, conforme Anexo VII deste

Edital, de forma presencial ou eletrdnica.

17.2 O Termo de Execucao Cultural corresponde ao documento a ser
assinado pelo agente cultural selecionado neste Edital e pelo Municipio de

Glaucilandia contendo as obrigac6es dos assinantes do Termo.

17.3 Apos a assinatura do Termo de Execucédo Cultural, o agente cultural
recebera os recursos em conta bancéria especifica aberta para o recebimento
dos recursos deste Edital, em desembolso unico ou em parcelas até 30 DIAS
APOS A HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL.
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17.4 A assinatura do Termo de Execucgéo Cultural e o recebimento do apoio
estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orgcamentaria e financeira,
caracterizando a selecdo como expectativa de direito do proponente.

18.1 Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos
exibirdo as marcas do Governo federal, de acordo com as orientacoes
técnicas do manual de aplicacdo de marcas divulgado pelo Ministério da
Cultura. Como também utilizar as marcas da Secretaria de Cultura e do

Municipio de Glaucilandia.

18.2 O material de divulgacdo dos projetos e seus produtos sera
disponibilizado em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera

informacdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

18.3 O material de divulgacdo dos projetos deve ter carater educativo,
informativo ou de orientacdo social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou

imagens gque caracterizem promocao pessoal.

19.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais
contemplados, assim como prestacdo de informagdo a administragéo publica,
observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre
0os mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura,
observadas as exigéncias legais de simplificacédo e de foco no cumprimento do

objeto.

19.2 O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentacdo do
Relatério Final de Execucdo do Objeto, conforme documento constante no
Anexo VIII. O Relatério Final de Execucdo do Objeto deve ser apresentado
até 22 de dezembro de 2024, a contar do fim da vigéncia do Termo de

Execucédo Cultural.
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20.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia
guanto aos prazos serdo de inteira responsabilidade dos proponentes. Para
tanto, deverdo ficar atentos as publicacdes no site do municipio através do

link: https://www.glaucilandia.mg.gov.br/site/pagina inicial e nas midias

sociais oficiais.

20.1. O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site:

https://www.glaucilandia.mqg.gov.br/site/pagina inicial

20.2. Demais informacfes podem ser obtidas através do e-mail:

culturaglaucilandia@agmail.com.

20.3. Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo da Secretaria de

Cultura responder.

20.4. Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacao,

constatadas a qualquer tempo, implicardo na desclassificacdo do proponente.

20.5. O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e
documentos encaminhados, isentando o municipio de Glaucilandia de

qualquer responsabilidade civil ou penal.

20.6. O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com
recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal e outros programas e/ou
apoios federais, estaduais e municipais.

20.7. A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e
condicBes previstos neste Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo
Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto
11.453/2023 (Decreto de Fomento).

20.8. O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade
até 30 de dezembro de 2024.

20.9. Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | —Formulario de Inscricéo

Anexo Il -Plano de Trabalho;

Anexo llI- Critérios de selecao

Anexo IV —Declaracao de representacao de grupo ou coletivo; e
Anexo V —Declaracéo Etnico Racial


https://www.glaucilandia.mg.gov.br/site/pagina_inicial
https://www.glaucilandia.mg.gov.br/site/pagina_inicial
mailto:culturaglaucilândia@gmail.com
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Anexo VI - Declaracéo de Residéncia
Anexo VII-Termo de Execucao

Anexo VIII — Relatério de Execucéo do Objeto;

Glaucilandia, 14 de outubro de 2024.

Elinalva Soares de Oliveira e Sousa
Secretaria Municipal de Cultura

ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024
“APOIO AO AUDIOVISUAL”

N° de Inscrigéo: (espaco preenchido pela Secretaria de
Cultura)
1. INFORMACOES DO AGENTE CULTURAL

( ) Pessoa Fisica () Grupo ou Coletivo
1.1 PARA PESSOA FiSICA

NOME:

NOME ARTISTICO/APELIDO:

CPF: RG:

ORGAO EXPEDIDOR E ESTADO:

DATA DE NASCIMENTO:

ENDERECO:
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BAIRRO: CEP:
CIDADE: ESTADO:
TELEFONE:

E-MAIL:

REDES SOCIAIS (link):

1.2 Grupo Coletivo sem CNPJ

Nome do Grupo:

Ano de Criacéao:

Quantas Pessoas fazem Parte:

Nome completo e nimero de CPF das pessoas que fazem parte do grupo:

1.3 PARA PESSOA JURIDICA OU MEI
() PessoaJuridica () MEI
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RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

CNAE:

ENDERECO: N°

BAIRRO: CEP:

CIDADE: ESTADO:

TELEFONE:

E-MAIL

REDE SOCIAIS (link)

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA

NOME:

CPF: RG:

ENDERECO: N°
BAIRRO: CEP:

CIDADE: ESTADO:

TELEFONE: EMAIL:
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1.2. Reside em qual dessas areas?

( ) Zona urbana central () Zona urbana periférica

( ) Zona rural ( ) Area de vulnerabilidade social
( ) Unidades habitacionais

( ) Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcacao)

() Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulagdo, com
registro na Fundacéo Palmares)

( ) Areas atingidas por barragem

( ) Territorio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros,
cipozeiro, pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

1.3 Género:

( )Mulher ( )Homem ( )LGBT ( ) MulherTrans ( )Homem Trans
( ) Pessoa Nao Binaria () Prefiro ndo informar

1.4 Racal/cor/etnia:
()Branca ( )Preta ( )Parda ( )Indigena ( )Amarela

1.5 Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( ) Sim ( ) Nao

Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia? ( ) Auditiva ( ) Fisica
( ) Intelectual ( ) Mdltipla ( ) Visual

1.6 Pertence a alguma comunidade tradicional?
( ) N&o pertenco a comunidade tradicional ( ) Comunidades Extrativistas
( ) Comunidades Ribeirinhas ( ) Comunidades Rurais

1.7 Vai concorrer as cotas (Para categorias que contemplam pessoas

fisicas)?
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Se sim. Qual?

( ) Pessoa negra ( ) Pessoa indigena

1.8 Representa um coletivo (sem CNPJ)?
( YNado ( )Sim
1.9 Qual o seu grau de escolaridade?

() Nao tenho Educacao Formal ( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo ( ) Ensino Médio Incompleto
( ) Ensino Médio Completo () Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) Mestrado Incompleto ( ) Mestrado Completo

() Doutorado Incompleto () Doutorado Completo

( ) Pos-Graduacao Lato Senso Incompleta ( ) Pés-graduacédo Lato Senso

Completa

1.10 Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta
aproximada) nos ultimos 3 meses? (Calcule fazendo uma média das suas
remuneracfes nos ultimos 3 meses. Em 2024, o salario minimo foi fixado
em R$ 1.412,00.)

( ) Nenhuma renda.( ) Até 1 saléario minimo

( ) De 1 a 3 salérios minimos ( ) De 3 a 5 salarios minimos

( ) De 5 a 8 salarios minimos () De 8 a 10 salarios minimos

() Acima de 10 salarios minimos

1.11 Vocé é beneficiario de algum programa social?

( ) Nao ( ) Bolsa familia ( ) Beneficio de Prestacéo
Continuada

( ) Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil

( ) Garantia-Safra ( ) Seguro-Defeso ( ) Outro

1.12 Qual a sua principal funcao/profissdo no campo artistico e cultural?

( ) Artista, Arteséo(a), Brincante, Criador(a) e afins.
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( ) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.

( ) Produtor(a)

( ) Gestor(a)

( ) Técnico(a)

( ) Outros

Glaucilandia / 12024.

Nome e Assinatura

ANEXO I
PROJETO E PLANO DE TRABALHO
EDITAL 002/2024

1.1 Titulo do Projeto (que titulo vocé da proposta que voceé ir4 executar?)

1.2 Categoria do Projeto (Escrever o nome da categoria e valor, ao qual seu projeto ira
concorrer)

1.3 Descricdo do Projeto (Vocé deve apresentar informacdes gerais sobre o seu
projeto.

Perguntas Orientadoras: O que vocé pretende fazer? Por que o seu projeto é
importante? Como a ideia surgiu?)

1.4 Objetivos do Projeto: Informar o que vocé pretende alcangar com a realizacdo do
projeto? Importante que seja claro, nessa informacéao.
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1.5 Metas? (Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas ac¢des e/ou
resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizacdo de 02 oficinas de artes
circenses; Confeccao de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas)

1.6 Publico Alvo? quantidade?

1.7 Meios de Divulgacéo do Projeto?

1.8 Acessibilidade. (Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou

estardo disponiveis para a participacdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s)

Acessibilidade comunicacional:

( ) Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

() Audiodescrigéo;

( ) Legendas;

( ) Textos adaptados para leitores de tela; e/ou
( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:

( ) Capacitacéo de equipes atuantes no projeto;

( ) Contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade;

( ) Formacao e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e

() Outras medidas

1.9 Local onde o Projeto serd executado (Ex. Distrito, sede, da cidade de
Glaucilandia/MG)
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2.0 Previsao do periodo de execuc¢do do projeto
Data de Inicio: / /
Data de Fim: / /

2.2 Equipe: Informe quais sao os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro
a seguir: (modelo editavel de acordo com a necessidade do proponente).

Nome do Funcédo no | CPF/CNPJ | Pessoa Sexo Comunidade
Profissional | Projeto Negra LGBT+
Ex: Maria Coordenad | XXXXXXX (xX) Sim (x) Feminino | (x) Sim
Aparecida ora geral ( ) Néao ( ) Masculino | ( ) Nao

2.3 Cronograma de Execucdo Descreva as etapas a serem seguidas para
execucao do projeto

ETAPA AQ@ES PREVISTAS PERIODO DE
REALIZACAO

Ex: Preparacao Pegar orcamentos

2.4 Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

Informar se o projeto prevé apoios financeiros tais como patrocinio e/ou outras
fontes de financiamento. Caso positivo, informar a previsao de valores e onde
serdo empregados no projeto.

2.5 Planilha Orcamentaria (Indique o que vocé precisa, com 0 pre¢co correspondente.)
(desde a compra de equipamentos, estrutura, divulgacéo e contratagcéo de equipe).
(inserir tantas linhas e informag¢des o0 quanto forem necessarias)

Descricdo de Despesa | Quant. | Unid Valor Valor total Comprovacao
Unitario de
Pagamento
Contratacdo de Equipe 01 Servigo | R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 | Nota fiscal
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de Producdo, filmagem

Caché aos 05 servigo | R$ 100,00 R$ 500,00 Pix
entrevistados

Valor Total R$ XXXXXXXXXX

Observagao: Caso o Proponente exerca alguma atividade remunerada no
Projeto, sua funcdo devera ser indicada na justificativa. O valor destinado ao

Proponente ndo pode exceder a 30% do valor total do Projeto.

3.0 CURRICULO DO PREPONENTE (Obs.: Pessoa fisica, juridica ou grupo,
conforme o caso)

3.1 O curriculo deve ser detalhando, claro e objetivo

3.2 Apresente eventos e atividades que o professional ja realizou em
consonancia com o objetivo do projeto

3.3 Reproduza o modelo abaixo quantas vezes forem necessarias.

3.4 E Obrigatério que sejam anexados ao formulario certificados,
publicacdes, noticias de jornais, fotos, videos ou outros produtos que

comprovem as informacdes apresentadas.

Modelo de Curriculo

Nome do Preponente:

Breve Histérico de sua atuacao na area Cultural

Assinatura do Profissional:
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4.0 MINICURRICULO DOS INTEGRANTES DO PROJETO
4.1 O mini curriculo deve ser detalhando, claro e objetivo
4.2 Apresente eventos e atividades que o professional ja realizou em
consonancia com o objetivo do projeto
4.3 Todos os Profissionais listados na Equipe do Projeto devem ter o seu
respectivo Formulario do Curriculo preenchido e assinado
4.4 Reproduza esta pagina quantas vezes forem necessarias.
4.5 E Obrigatorio que sejam anexados ao formulario: certificados, publicacées,
noticias de jornais, fotos, videos ou outros produtos que comprovem as

informacdes apresentados no Curriculo.

Nome do Profissional:

Funcé&o a ser desenvolvidas no Projeto:

Formacéao Profissional:

Experiéncia Profissional na area Cultural:
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Assinatura do Profissional:

ANEXO 1l
CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIACAO DE MERITO CULTURAL
As comissdes de sele¢do atribuirdo pontos a cada um dos critérios de avaliacdo
de cada projeto, conforme tabela a seguir:
CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagao . o
o Descricéo do Critério
do Critério
Qualidade do Projeto - A anadlise devera considerar, parafins de
avaliacdo e valoracao, se o conteudo do projeto apresenta, como um
A todo coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo

possivel visualizar de forma clara os resultados que seréo obtidos:

Relevancia da acao proposta para o cenario cultural de

Glaucilandia-MG.A analise devera considerar, para fins de avaliacédo e
B valoracdo, se o conteudo do projeto apresenta, como um todo

coeréncia, observando o objeto, a justificativa e as metas, sendo

possivel visualizar de forma clara os

Coeréncia da planilha or¢camentaria e do cronograma de execug¢ao

C as metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto.

Trajetoria artistica e cultural do proponente- Sera considerado para
D fins de analise a carreira do proponente, com base no curriculo e

comprovacdes enviadas juntamente com a proposta

Pontuacgéo

Maxima

20

20

20

20
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Contrapartida Ser& avaliado o interesse publico do detalhamento das

atividades de contrapartida

EVENTOS participacdo em eventos realizados no municipio de
Glaucilandia ou em outra cidade.
PONTUACAO TOTAL

Além da pontuacédo acima, o proponente pode receber bonus de pontuacgéo, ou

seja, uma pontuacado extra, conforme critérios abaixo especificados:

10

10

100

PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS

Identificac&o do Descricdo do Ponto Extra Pontuacao
Ponto Extra Maxima
A Proponentes do género feminino 5
B Proponentes negros e indigenas 5
C Proponentes com deficiéncia 5
D Proponentes LGBT 5
PONTUAC;AO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

PONTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E
COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificacao Descricdo do Ponto Extra Pontuacao
do Ponto Extra Méxima
A Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
compostos majoritariamente por pessoas negras 5

ou indigenas

B Pessoas juridicas compostas majoritariamente
por mulheres 5

C Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com
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notoria atuacdo em tematicas relacionadas a:
pessoas negras, indigenas, pessoas com

deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, 5
criancas.
PONTUAQAO EXTRA TOTAL 15 PONTOS

AVALIACAO DOS PROJETOS

Os projetos serdo avaliados por 03 (trés) membros do Comité Gestor.

A nota final sera obtida a partir do calculo da média aritmética simples
entre as notas dos avaliadores.

Os critérios obrigatorios s@o eliminatorios, de modo que, o agente
cultural que receber pontuagédo 0 em algum dos critérios sera desclassificado do
Edital.

Os bbdnus de pontuacdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios
obrigatérios, de modo que a pontuacdo 0 em algum dos pontos bdnus néo
desclassifica o proponente.

Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos
projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B,
C, D, E, respectivamente.

Serédo classificados os projetos que receberem nota final igual ou superior
a 60 pontos. Serdo aprovados os projetos que obtiverem maior pontuacéao

em sua categoria dentro do nimero de vagas.

Serdo desclassificados os projetos que:

| - Receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatorios;

Il - Apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serao
desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3° da
Constituicao, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

A falsidade de informacdes acarretara desclassificagdo, podendo

ensejar, ainda, a aplicagdo de san¢des administrativas ou criminais



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv
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ANEXO IV
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO:

1.1 DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE:

CPF:

RG:

EMAIL:

TELFEFONE:

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico [NOME DO
GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo
‘REPRESENTANTE” como unico e representante neste edital, outorgando-lhe
poderes para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do

edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicac¢des, podendo assumir

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

compromissos, obrigacdes, transigir, receber pagamentos e dar quitacéo,
renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. Os
declarantes informam que nao incorrem em quaisquer das vedacdes do item de

participagéo previstas no edital.
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Glaucilandia, de de 2024.

Nome do Preponente

ANEXO V
DECLARACAO ETNICO-RACIAL
APOIO A PRODUCAO AUDIOVISUAL - LEI PAULO GUSTAVO

Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros, indigenas,

ciganos e quilombolas.

Eu, , Inscrito
no CPF n° , RG n°

DECLARO para fins de participacdo no Edital Chamada Publica 02/2024 -
APOIO A PRODUCAO AUDIOVISUAL, que sou

(informar se é NEGRO,

INDIGENA, CIGANO OU QUILOMBOLA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a
apresentacao de declaracdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e
aplicacao de sancdes criminais.
Glaucilandia, _ /  [2024.

Nome do Preponente e assinatura
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ANEXO VI
DECLARACAO PARA FINS DE COMPROVANTE DE RESIDENCIA

Eu,
CPF RG
orgao emissor/UF , DECLARO que
reside no meu imével, localizado
naRua:
Bairro:
Cidade: CEP

Declaro ainda que estou ciente que a falsidade das informagfes acima me

sujeitara as penas da legislacado vigente.

Glaucilandia, / 12024.

Nome do Dono do Imével
(assinatura)
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ANEXO VI
MINUTA DE TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N TENDO POR OBJETO

A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS
CONTEMPLADAS PELO EDITAL CHAMADA PUBLICA n° 02/2024 - APOIO
A PRODUCAO AUDIOVISUAL, NOS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR N°
195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO
PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 A Prefeitura Municipal de Glaucilandia de Minas, neste ato representado pelo
Senhor e o(a) AGENTE CULTURAL,
, portador@ do RG n°

, expedida em , inscrito no CPF n°
, residente e domiciliado(a) a
: CEP: : telefones:

, resolvem firmar o presente Termo de Execucéo Cultural, de

acordo com as seguintes condicoes:

2. PROCEDIMENTO
2.1 Este Termo de Execucao Cultural é instrumento da modalidade de fomento a
execucdo de acdes culturais de que trata o inciso Il do art. 6° do da Lei

Complementar n° 195/2022 — Lei Paulo Gustavo.
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3. OBJETO
3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio
financeiro ao projeto cultural

, contemplado no

conforme processo administrativo n°
4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugao do presente termo totalizam o

montante de R$
4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente
aberta no , Agéncia , Conta

Corrente n° , para recebimento e movimentagao.

5. APLICACAO DOS RECURSOS
5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderéo ser aplicados para o alcance
do objeto, sem a necessidade de autorizacéo prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 S&o obrigacOes da Prefeitura Municipal de Glaucilandia-MG.

) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;

II) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacao de
informacdes dos recursos concedidos;

[ll) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacdo de
informacgdes apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execucao cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes
previstas na CLAUSULA 6.2,

6.2 S&o obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:

[) executar a acao cultural aprovada;

II) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizacéo da acao
cultural;

[II) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na

conta especialmente aberta para o Termo de Execucéo Cultural,
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IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execucéo
cultural bem como o acesso ao local de realizagdo da acéo cultural;

V) prestar informacdes a Prefeitura Municipal de Glaucilandia, por meio de
Relatorio de Execucdo do Objeto, apresentado no prazo maximo de 30 dias
contados do término da vigéncia do termo de execucao cultural;

VI) atender a qualquer solicitacdo regular feita pela Prefeitura Municipal de
Glaucilandia contar do recebimento da notificacao;

VII) divulgar nos meios de comunicacao, a informacédo de que a acédo cultural
aprovada é apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do
Governo federal, de acordo com as orienta¢des técnicas do manual de aplicacao
de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo
de execucdo cultural,

IX) guardar a documentacéao referente a prestacao de informacdes pelo prazo de
5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execucgao Cultural;

X) nédo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto
cultural;

XI) executar a contrapartida conforme pactuado.

7. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

7.1 O presente Termo de Execuc¢éo Cultural podera ser:

| - Extinto por decurso de prazo;

Il - Extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de
Distrato;

Il - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizacdo judicial, mediante prévia notificacdo por
escrito ao outro participe; ou

IV - Rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificacdo por
escrito ao outro participe, nas seguintes hipoteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucgdo injustificada, ainda que parcial, do objeto,
resultados ou metas pactuadas;

c) violacao da legislacéo aplicavel;
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d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

e) ma administracao de recursos publicos;

f) constatacdo de falsidade ou fraude nas informacées ou documentos
apresentados;

g) ndo atendimento as recomendacfes ou determinacdes decorrentes da
fiscalizagao;

h) outras hipGteses expressamente previstas na legislagéo aplicavel.

7.2 A denuncia so seré eficaz 60 (sessenta) dias apos a data de recebimento da
notificacdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacbes e
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga.

7.3 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo
de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

7.4 Na hipo6tese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje danos ao
erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores
relacionados a irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela
Administracéo Publica.

7.5 Outras situagcbBes relativas a extincdo deste Termo ndo previstas na
legislacéo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as

partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

8. SANCOES

8.1. Nos casos em que for verificado que a acéo cultural ocorreu, mas houve
inadequacdo na execucdo do objeto ou na execucdo financeira sem ma-fé, a
autoridade pode concluir pela aprovacdo da prestacdo de informacfes com
ressalvas e aplicar sancdo de adverténcia ou multa.

8.2 A decisao sobre a sancado deve ser precedida de abertura de prazo para
apresentacao de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

8.3 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execucdo do

instrumento afasta a aplicacéo de sancao, desde que regularmente comprovada.

9. VIGENCIA
9.1 A vigéncia deste instrumento tera inicio na data de assinatura das partes,

com duracao de 06 (seis) meses.
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10. PUBLICACAO
10.1 O Extrato do Termo de Execuc¢do Cultural sera publicado no site oficial do

municipio, link: https://www.glaucilandia.mg.gov.br/site/pagina_inicial

11. FORO
11.1 Fica eleito o Foro de Montes Claros -MG, para dirimir quaisquer davidas

relativas ao presente Termo de Execucéo Cultural.

Glaucilandia de Minas, de de 2024
HXXXXXXKXXKXXXX Nome do
Preponente

Prefeito Municipal
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ANEXO VIII
RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO
Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:

N° do Termo de Execucao
Cultural

Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:
Descreva de forma resumida como foi a execuc¢éo do projeto, destacando

principais resultados e beneficios gerados e outras informacdes pertinentes.

2.2. As acdes planejadas para o projeto foram realizadas?
( ) Sim, todas as ac¢0es foram feitas conforme o planejado.
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( ) Sim, todas as ac¢Oes foram feitas, mas com adaptacdes e/ou alteragdes.
( ) Uma parte das acdes planejadas nao foi feita.
( ) As acbes nao foram feitas conforme o planejado.

2.3. AgOes desenvolvidas
Descreva as acdes desenvolvidas, com informacdes detalhando agbes, datas,
locais, horarios, etc. Fale também sobre a eventuais alteracdes nas atividades

previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

3. PUBLICO ALCANCADO
Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre 0s
mecanismos utilizados para mensuracdo, a exemplo de listas de presencas.

Em caso de baixa frequéncia ou oscilagcéo relevante informe as justificativas.

4. EQUIPE DO PROJETO

4.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

4.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execucao do projeto?
() Sim ( ) Néo
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Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugdo do

projeto.

5. LOCAIS DE REALIZACAO

5.1 De que modo o publico acessou a agdo ou o produto cultural do
projeto?

( )1. Presencial.

( ) 2. Virtual. Informe aqui os links dessas plataformas:

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

5.2 De que forma aconteceram as ac0es e atividades presenciais do
projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. ltinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢des também em outros

locais.
5.3 Onde o projeto foi realizado?

6. DIVULGACAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado.

7. CONTRAPARTIDA
Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde foi

executada.

8. ANEXOS
Junte documentos que comprovem que VOCé executou O projeto, tais como

listas de presenca, relatorio fotografico, videos, depoimentos, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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